EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZAMORA

Departamento de Personal

ANUNCIO

TRIBUNAL CALIFICADOR PARA SELECCION EXCYL 2018

PEONES DE OBRAS

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la seleccién SIETE PEONES DE OBRAS, al
amparo de la Resolucidén de 18 de mayo de 2018, del Presidente del Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Ledn, por la que se concede una subvencién directa a los municipios de mas de 5.000
habitantes de la Comunidad de Castilla y Ledn para la- contratacion de PERCEPTORES DE RENTA
GARANTIZADA DE CIUDADANIA para realizacién de obras y servicios de interés general y social
(EXCYL), en sesidn celebrada el dia 21 de junio de 2018, HA ACORDADO:

PRIMERO: Otorgar la siguiente puntuacién a los aspirantes participantes en el proceso selectivo
para la contratacion en régimen laboral temporal como PEON DE OBRAS:

yTétJJrlsoss Experiencia| Ejercicio Total
NOMBRE (méximo (maximo {maximo (maximo

2.00) 2,00) 10,00) 14,00)

PATRICIA GALVAN PRIETO
GUILLERMO MANGAS HERRERA 0,00 0,00 5,50 5,50
JUAN JOSE RABANO DOMINGUEZ 0,00 0,00 6,75 6,75
VERONICA GONZALEZ HIDALGO 0,00 0,00 3,00 3,00
SALVADOR MARTIN DOMINGUEZ 0,00 0,00 1,00 1,00
FELIPE CIPRIANO VILLACORTA RUBIO 0,00 0,00 6,50, 6,50
LEOPOLDO GARCIA JIMENEZ 0,00 0,00 4,50 4,50
JUAN CARLOS ESTEBAN SALGADO 0,00 0,00 9,00 9,00
ANGEL CARMELO DE MARIA MEDRANO | 0,00 0,00 3,00 3,50

JAVIER CERREDUELA FERNANDEZ
RAUL BERMUDEZ SALAZAR 0,00 0,00 7,00 7,00

ANA ROSA BERROCAL IZQUIERDO 0,00 0,00 7,50 7,50
MARIA PILAR PLATON GARCIA 0,00 0,00 5,00 5,00
MIGUEL JIMENEZ JIMENEZ 0,00 0,00 2,00 2,00
DANIEL BELMIRO DOS SANTOS 0,00 0,00 6,00 6,00
JULIO ANTONIO BERMUDEZ JIMENEZ 0,10 0,00 2,00 2,10
MANUEL ANTONIO GARCIA JIMENEZ 0,00 0,00 4,00 4,00
ANTONIO MARTINEZ QUINTAS 0,00 0,00 8,00 8,00
IGNACIO BOYERO SEGURADO 0,00 0,00 9,50 9,50
FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DE DIOS| 0,00 0,70 8,00 8,70
RICARDO JIMENEZ ROMERO 0,00 2,00 9,00 11,00
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SEGUNDO: De conformidad con la puntuacién final obtenida, el Tribunal eleva PROPUESTA DE
CONTRATACION PROVISIONAL a los SIETE aspirantes con mayor puntuacién obtenida:

Total

NOMBRE (maximo 14,00)
RICARDO JIMENEZ ROMERO 11,00
IGNACIO BOYERO SEGURADO 9,50
JUAN CARLOS ESTEBAN SALGADO 9,00
FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DE DIOS 8,70
ANTONIO MARTINEZ QUINTAS 8,00
ANA ROSA BERROCAL IZQUIERDO 7,50
RAUL BERMUDEZ SALAZAR 7,00

Los aspirantes propuestos disponen de DOS DIAS para la presentacion de la documentacién
requerida en las bases, para lo cual debera presentarse en el Departamento de Personal de este
Ayuntamiento, sito en la plaza Mayor, 1 planta 32.

TERCERO: Constituir la BOLSA O LISTA DE RESERVA con aquellos aspirantes seleccionados y en orden a
la puntuacién obtenida en el proceso de concurso oposicion siguiente:

Total

NOBIBRE (maximo 14,00)
JUAN JOSE RABANO DOMINGUEZ 6,75
FELIPE CIPRIANO VILLACORTA RUBIO 6,50
DANIEL BELMIRO DOS SANTOS 6,00
GUILLERMO MANGAS HERRERA 5,50
MARIA PILAR PLATON GARCIA 5,00
LEOPOLDO GARCIA JIMENEZ 4,50
MANUEL ANTONIO GARCIA JIMENEZ 4,00
ANGEL CARMELO DE MARIA MEDRANO 3,50
VERONICA GONZALEZ HIDALGO 3,00
JULIO ANTONIO BERMUDEZ JIMENEZ 2,10
MIGUEL JIMENEZ JIMENEZ 2,00
SALVADOR MARTIN DOMINGUEZ 1,00

Zamora, a 21 de junio de 2018

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

S

ROBERTO HIDALGO VEGA
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